
 

 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการด้านการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงมหาดไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย
ด าเนนิงาน ผลการด าเนนิงาน/

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ(บาท) ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ระยะเวลา 
วัน/เดือน/ป ี

หน่วยงาน 
หน่วย
นบั 

ปริมาณ
งาน 

งบบูรณาการ 
งบ

หน่วยงาน 
รวม 

1 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างจิตส านึก
การต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบให้แก่
บุคลากร 
 

จ านวนช่องทางในการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

ช่องทาง 3 -หนังสือเวียน 
-ผ่านระบบไลน์ 
-facebook/ปิดประกาศ
ประชาสัมพันธ์ 

- - - - ตุลาคม 62 
– มีนาคม 
2563 

สนง.แรงงาน
จังหวัดอุทัยธานี 

2 ส่งเสริมให้มีระบบ/กระบวนการ         
การจัดซ้ือ จัดจ้างท่ีโปร่งใสและเปิดเผย   
มีระบบป้องกันการทุจริต 
 

จ านวนเจ้าหน้าท่ีพัสดุ       
ท่ีเข้าร่วมประชุมเกี่ยวกับ 
การจัดซ้ือจัดจ้าง          
ของจังหวัดอุทัยธานี 

คน 2 100 % - - - - ตุลาคม 62 
– มีนาคม 
2563 

สนง.แรงงาน
จังหวัดอุทัยธานี 

3 เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

จ านวนบุคลาการที่ได้รับการ
เผยแพร่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
 

คน 9 100 % - - - - ตุลาคม 62 
– มีนาคม 
2563 

สนง.แรงงาน
จังหวัดอุทัยธานี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการด้านการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงมหาดไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน/

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
หน่วยงาน 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน งบบูรณาการ งบหน่วยงาน รวม 

5  โครงการเสริมสร้างจริยธรรม
ข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปี พ.ศ. 2562 

ระดับความส าเร็จขอการ
จัดท าโครงการ 

คน 50 จ านวนบุคลากรที่เข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจในหน้าท่ีของ
ตนเอง 

 5,000 5,000 5,000 สนง.พัฒนา
ชุมชนจังหวัด

จังหวัดอุทัยธาน ี

6 กิจกรรมการจัดงานวันข้าราชการ     
พลเรือนดีเด่น 

ระดับความส าเร็จของ
การกิจกรรมงาน         
วันข้าราชการพลเรือน 

คน 300 จ านวนบุคลากรที่เข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 - - ไม่ใช้งบประมาณ  - ส านักงานจังหวัด
อุทัยธานี ไม่ใช้
งบประมาณ 

7 โครงการจัดงานวันต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล (ประเทศไทย)วันที่ 7 ธันวาคม 
2561 ของจังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

ระดับความส าเร็จของ
การด าเนินการจัด
โครงการจดังานวัน
ต่อต้านคอรร์ัปชัน 

คน 400 ได้มีการจัดโครงการ    
เมื่อวันท่ี 7 ธันวาคม 
2561 และรายงานผล
การด าเนินการให้
กระทรวงมหาดไทย 
เรียบร้อยแล้ว 

 50,000 50,000 50,000 ส านักงานจังหวัด
อุทัยธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการด้านการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงมหาดไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม)  

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน/ผลลัพธ์/

ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
หน่วยงาน 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน งบบูรณาการ งบหน่วยงาน รวม 

1 โครงการเสรมิสร้างความรู้ “พระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลัง พ.ศ. 2561” เพื่อลด
ความเสีย่งและความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นแก่
การเงินการคลังของแผ่นดิน 

ระดับความส าเร็จของ
การจัดท าโครงการ
เสรมิสร้างความรูฯ้ 

คน 145 ผู้เข้ารับการอบรมน า
ความรู้ไปในการ
ปฏิบัติงาน ร้อยละ 90 

116,152  - 116,152 113,018 ส านักงานคลัง
จังหวัดอุทัยธาน ี

2 โครงการเครือข่ายวัฒนธรรม ผสานพลัง
ประชารัฐ ร่วมต่อต้านการทุจรติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

ระดับความส าเร็จในการ
จัดท าโครงการเครือข่าย
วัฒนธรรมฯ 

คน 200 เครือข่ายวัฒนธรรมและ
ภาคส่วนพลังประชารัฐท่ี
เกี่ยวข้อง จ านวน 200 
คน รับรู้ข่าวสารเรื่องการ
ทุจริตร่วมตรวจสอบการ
ด าเนินโครงการของรัฐ 

120,000  - 120,000 120,000 ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดอุทัยธาน ี

3 โครงการ “พัฒนาเพื่อยกระดับคณุธรรม
จริยธรรมของข้าราชการ และบุคลากร
ภาครัฐในจังหวัดอุทัยธาน ี

ระดับความส าเร็จในการ
จัดท าโครงการพัฒนา
เพื่อยกระดับคุณธรรม
จริยธรรมฯ 

คน 200 บุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการมคีุณธรรม
จริยธรรมร้อยละ 80 

100,000  - 100,000  100,000 ส านักงานจังหวัด
อุทัยธาน ี

4 โครงการเสรมิสร้างความรู้ เรื่อง ราคากลาง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

ระดับความส าเร็จในการ
จัดท าโครงการ
เสรมิสร้างความรู้     
เรื่องราคารกลางฯ 

คน 210 ผู้เข้าร่วมโครงการส่วน
ใหญ่มีความเข้าใจต่อ
เนื้อหาวิชาหลังเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

63,800 
 

- 63,800 51,500 ส านักงานคลัง
จังหวัดอุทัยธาน ี

5 โครงการสร้างพลังเครือข่ายร่วมใจต้าน     
การทุจริต 

ระดับความส าเร็จในการ
จัดท าโครงการสร้างพลัง
เครือข่ายร่วมใจต้าน     
การทุจริต 

 

คน 80 บุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการมจีิตส านึก
ตระหนักถึงความส าคญัที่
จะร่วมต่อต้านการทุจริต 

60,000  - 60,000 55,082 สนง.             
คุมประพฤติ      

จังหวัดอุทัยธาน ี



 
 
 
 
 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการด้านการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงมหาดไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน/

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
หน่วยงาน 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน งบบูรณาการ งบหน่วยงาน รวม 

5  โครงการเสริมสร้างจริยธรรม
ข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปี พ.ศ. 2562 

ระดับความส าเร็จขอการ
จัดท าโครงการ 

คน 50 จ านวนบุคลากรที่เข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจในหน้าท่ีของ
ตนเอง 

 5,000 5,000 5,000 สนง.พัฒนา
ชุมชนจังหวัด

จังหวัดอุทัยธาน ี

6 กิจกรรมการจัดงานวันข้าราชการ     
พลเรือนดีเด่น 

ระดับความส าเร็จของ
การกิจกรรมงาน         
วันข้าราชการพลเรือน 

คน 300 จ านวนบุคลากรที่เข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 - - ไม่ใช้งบประมาณ  - ส านักงานจังหวัด
อุทัยธานี ไม่ใช้
งบประมาณ 

7 โครงการจัดงานวันต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล (ประเทศไทย)วันที่ 7 ธันวาคม 
2561 ของจังหวัดอุทัยธานี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

ระดับความส าเร็จของ
การด าเนินการจัด
โครงการจดังานวัน
ต่อต้านคอรร์ัปชัน 

คน 400 ได้มีการจัดโครงการ    
เมื่อวันท่ี 7 ธันวาคม 
2561 และรายงานผล
การด าเนินการให้
กระทรวงมหาดไทย 
เรียบร้อยแล้ว 

 50,000 50,000 50,000 ส านักงานจังหวัด
อุทัยธาน ี

 
 
 
 
 



 
 
 


