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หน่วยงาน  ส านักงานแรงงานจังหวัดอุทัยธานี 

 
 
ที่ 

 
 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรม 

 
 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ (บาท)  
 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
 

หมายเหตุ 

 

 
หน่วยนับ 

 
ปริมาณ

งาน 

ต.ค-
ธ.ค
61 

ม.ค.-
มี.ค.
62 

เม.ย.-
มิ.ย.
62 

ก.ค.-
ก.ย.
62 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
หน่วยงาน 

 
รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 

1. การเผยแพรป่ระชาสมัพันธ์
สร้างจิตส านึกการต่อตา้น
การทุจริตประพฤติมิชอบ
ให้แก่บุคลากร 

จ านวนช่องทางในการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์ ไม่ต่ ากว่า  3 
ช่องทาง 

 
 ช่องทาง 

 
    3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
- 

 
- 

 
- 

สนง.
แรงงาน
จังหวัด
อุทัยธาน ี

 

2. เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกบั
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

จ านวนครั้งของบุคลากรที่
ได้รับการเผยแพร่ไม่น้อยกว่า 
1 ครั้ง 

 
ครั้ง 

 
1 

 
 1   

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

สนง.
แรงงาน
จังหวัด
อุทัยธาน ี

 

 


