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สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดอุทัยธานี ไตรมาส 3 ป พ.ศ. 2555 (กรกฎาคม –
กันยายน 2555) มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) จังหวัดอุทัยธานี ป 2553 มีมูลคา ณ ราคาประจําปเทากับ 19,666
ลานบาท ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอหัว (GPP Percapita) เทากับ 61,356 บาท พบวาสาขาการผลิต
ของจังหวัดอุทัยธานีท่ีมีผลิตภัณฑมวลรวมสูงสุดอยูท่ีสาขานอกภาคเกษตร รอยละ 64.70 และอยูในสาขา
ภาคเกษตร รอยละ 35.30 โดยสาขานอกภาคเกษตรท่ีสําคัญ 3 อันดับแรกพิจารณาจากผลิตภัณฑมวล
รวมจังหวัด (GPP) ณ ราคาประจําป 2553 ไดแก (1) สาขาอุตสาหกรรมการผลิต รอยละ 16.01
(2)สาขาการขายสง และขายปลีก รอยละ 11.01 (3) สาขาการศึกษา รอยละ 10.72 ดัชนีราคาผูบริโภค
ของจังหวัดอุทัยธานีเดือนกันยายน 2555 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2555 สูงขึ้นรอยละ 0.2 (เดือนสิงหาคม
2555 เทียบกับเดือนกรกฎาคม 2555 สูงข้ึนรอยละ 1.8) โดยดัชนีหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม
สูงข้ึนรอยละ 0.4 สาเหตุจากการสูงข้ึนของหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 4.3
(บุหรี่ สุรา) และหมวดเคหสถาน สูงข้ึนรอยละ 1.0 (คาน้ําประปา กาซหุงตม) ขณะท่ีราคาน้ํามันเชื้อเพลิง
ขายปลีกในประเทศมีการปรับตัวลดลงตามราคาน้ํามันตลาดโลก โดยเฉลี่ยลดลงรอยละ 0.9 (แกสโซฮอล
91 แกสโซฮอล 95 น้ํามันเบนซิน 91) และหมวดอาหารและเครื่องดื่ม สูงข้ึนรอยละ 0.1 ราคาสินคา
ประเภทอาหารท่ีมีการเคลื่อนไหว ไดแก ราคาผลไมสด สูงข้ึนรอยละ 0.9 (ผักชี แตงกวา มะนาว มะเขือเทศ
ตนหอม) เนื่องจากมีฝนชุกทําใหผักสดไดรับความเสียหาย ราคาเนื้อสัตว สูงข้ึนรอยละ0.5 (เนื้อสุกร) หมวด
ไขและผลิตภัณฑนม สูงข้ึนรอยละ 0.4 (นมขนหวาน นมสด ไขเปด) ราคาปลาและสัตวน้ํา สูงข้ึนรอยละ
0.3 (ปลาชอน) หมวดอาหารบริโภคในบาน สูงข้ึนรอยละ 0.2 (ปลากระปอง) ราคาผลไมสด สูงข้ึนรอยละ
0.1 (กลวยน้ําวา) และหมวดเครื่องประกอบอาหารสูงข้ึนรอยละ 0.1 (น้ําตาลทราย ซอสพริก ซีอ๊ิว) สําหรับ
สินคาท่ีมีราคาลดลง ไดแก ราคาเปด ไก ลดลงรอยละ 0.6 (ไกสด) และหมวดเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล
ลดลงรอยละ 0.2 (เครื่องดื่มรสชอกโกแลต กาแฟผงสําเร็จรูป) ดัชนีราคาหมวดอื่น ๆ ไมใชอาหารและ
เครื่องดื่ม สูงขึ้นรอยละ 5.6 ไดรับผลกระทบมาจาก ดัชนีราคาน้ํามันเชื้อเพลิง สูงข้ึนรอยละ 15.1 (น้ํามัน
เบนซิน 91 น้ํามันดีเซล แกสโซฮอล 91 แกสโซฮอล 95) หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ
4.6 (บุหรี่  เบียร สุรา) หมวดเคหสถาน สูงข้ึนรอยละ 3.6 (คากระแสไฟฟา คาน้ําประปา กาซหุงตม)
หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา สูงข้ึนรอยละ 2.2 (เสื้อยืดสตรี เสื้อกลาม) หมวดการตรวจรักษาและบริการ
สวนบุคคล สูงข้ึนรอยละ 1.1 (แชมพู ยาสีฟน)

บทสรปุสาํหรับผูบรหิาร
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การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้งใหม(สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดอุทัยธานี) ไตรมาสท่ี 3
(กรกฎาคม – กันยายน 2555) มีจํานวน 19 แหง ทุนจดทะเบียน 39.2 ลานบาท อุตสาหกรรมท่ีมีทุนจด
ทะเบียนสูงสุด คือ สาขาการผลิต มีทุนจดทะเบียน 20 ลานบาท รองลงมาคือ สาขาการขนสง สถานท่ีเก็บ
สินคามีทุนจดทะเบียน 7 ลานบาท สาขาการขายสง การขายปลีกฯ มีทุนจดทะเบียน 5.5 ลานบาท สาขา
การกอสราง มีทุนจดทะเบียน 4 ลานบาท สาขาการใหบริการชุมชนฯ มีทุนจดทะเบียน 2 ลานบาทและ
บริการดานอสังหาริมทรพัยฯ มีทุนจดทะเบียน 0.7 ลานบาท ตามลําดับ

การจดทะเบียนโรงงานจัดตั้งใหม (สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดอุทัยธานี) ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม
– กันยายน 2555) มีการจดทะเบียนจัดตั้งโรงงานใหม จํานวน 1 โรง คือ ประเภทอุตสาหกรรมการเกษตร
การลาสัตว และการปาไม มีทุนจดทะเบยีน 4.6 ลานบาท

ประชากรและกําลังแรงงาน จังหวัดอุทัยธานี ณ ชวงเดือนมิถุนายน  ถึงเดือน สิงหาคม 2555
มีประชากรอายุ 15 ปข้ึนไปมีจํานวน 264,881 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 195,522 คน ผูมีงานทํา
195,329 คน ผูวางงาน 193 คน

การมีงานทํา ผูมีงานทําในจังหวัดอุทัยธานี จํานวน 195,329 คน เปนผูทํางาน ในภาคเกษตร
จํานวน 123,564 คน คิดเปนรอยละ 63.26 เปนผูมีงานทํานอกภาคเกษตร จํานวน 71,765 คน คิดเปน
รอยละ 36.74 โดยผูมีงานทํานอกภาคเกษตรสูงสุด 5 อันดับแรก คือการขายสง การขายปลีกฯ จํานวน
17,871 คน คิดเปนรอยละ 24.90 รองลงมาการบริหารราชการฯ จํานวน 12,725 คน คิดเปนรอยละ
17.73 สาขาการผลิต จํานวน 8,691 คน คิดเปนรอยละ 12.11 สาขาการกอสราง จํานวน 7,514 คน
คิดเปนรอย ละ 10.47 และสาขากิจกรรมโรงแรมฯ จํานวน 6,865 คน หรือรอยละ 9.57 ตามลําดับ
และประชากร ที่มีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 66,914 คน หรือรอยละ
34.26

การวางงาน จังหวัดอุทัยธานี มีผูวางงาน 193 คน หรือมีอัตราการวางงานรอยละ 0.10
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีจํานวน 418 คน ลดลงจํานวน 225 คน คิดเปนรอยละท่ีลดลง 53.83

สาขาอาชีพที่มีผูทํางานสูงสุด 5 อันดับ คือ (1) ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานเกษตร และประมงจํานวน
109,242 คน คิดเปนรอยละ 55.93 เปนเพศชายรอยละ 56.43 เพศหญิงรอยละ 43.57 (2) พนักงาน
บริการและพนักงานในรานคาและตลาด 25,022 คน คิดเปนรอยละ 12.81 เปนเพศชายรอยละ 40.54
เพศหญิงรอยละ 59.46 (3) อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ 20,691 คน คิดเปนรอยละ 10.59 เปนเพศชาย
รอยละ 54.41 เพศหญิงรอยละ 45.59 (4) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือฯ 11,277 คน
คิดเปนรอยละ 5.77 เปนเพศชายรอยละ 70.20 เพศหญิงรอยละ 29.80 (5) ผูประกอบวิชาชีพดาน
ตางๆ 7,428 คน คิดเปนรอยละ 3.80 เปนเพศชายรอยละ 33.48 เพศหญิงรอยละ 66.52

การบริการจัดหางานในจังหวัดอุทัยธานี ในชวงไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2555)
นายจาง/สถานประกอบการไดแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 297 อัตรา เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมี
จํานวน 714 อัตรา มีจํานวนลดลง 417 อัตรา คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 58.40 และเม่ือเทียบกับ
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 715 อัตรา มีจํานวนลดลง 418 อัตรา คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลง
รอยละ 58.46 ขณะท่ี ผูลงทะเบียนสมัครงาน ในไตรมาสนี้มีจํานวน 476 คน เม่ือเทียบจากไตรมาส-

สถานการณดานแรงงาน
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ท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 1,010 คน ลดลงจํานวน 534 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 52.87 และ
เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 484 คน ลดลง 8 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลง
รอยละ 1.65 และการบรรจุงานในไตรมาสนี้ มีจํานวน 478 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีจํานวน
557 คน มีจํานวนลดลง 79 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 14.18 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 676 คน มีจํานวนลดลง 198 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 29.29
สวนตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษา ระดับที่ตองการสูงสุดคือ ระดับมัธยมศึกษาท่ีมีความตองการ
106 อัตรา คิดเปนรอยละ 35.69 รองลงมาเปนระดับ ปวช. 51 อัตรา คิดเปนรอยละ 17.17 ,
ระดับ ปวส. 50 อัตรา คิดเปนรอยละ 16.84 ,ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 36 อัตรา คิดเปนรอยละ
12.12 , ระดับอนุปริญญา 30 อัตรา คิดเปนรอยละ 10.10 และระดับปริญญาตรี 24 อัตรา คิดเปน
รอยละ 8.08 ตามลําดับ และการบรรจุงานสูงสุดในระดับมัธยมศึกษา 227 คน คิดเปนรอยละ 47.49
รองลงมาระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 130 คน คิดเปนรอยละ 27.20 , ปวส. 44 คน คิดเปน-
รอยละ 9.21, ระดับปริญญาตรี 43 คน คิดเปนรอยละ 9 , ระดับปวช. 31 คน คิดเปนรอยละ 6.49,
และระดับอนุปริญญา 3 คน คิดเปนรอยละ 0.63 ตามลําดับ สําหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ
(1) ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือฯ จํานวน 152 คน คิดเปนรอยละ 31.80 (2) อาชีพงานพ้ืนฐาน 104 อัตรา
คิดเปนรอยละ 21.76 (3) ผูปฏิบัติงานในโรงงานฯ จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 13.81 (4) พนักงาน
บริการฯ 53 คน คิด เปนร อยละ 11.09 (5 ) เส มียนฯ 51 คน คิด เปนร อยละ 10.67
และอุตสาหกรรมที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุด 5 ลําดับแรก คือ (1) สาขาการขายสง การขายปลีกฯ
91 อัตรา คิดเปนรอยละ 30.64 (2) อุตสาหกรรมสาขาการผลิต 84 อัตรา คิดเปนรอยละ 28.28
(3) กิจกรรมทางการเงินฯ 50 อัตรา คิดเปนรอยละ 16.84 (4) ท่ีพัก และการบริการฯ 33 อัตรา
คิดเปนรอยละ 11.11 และ (5) กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 10 อัตรา คิดเปนรอยละ 3.37
ตามลําดับ

แรงงานตางดาว ท่ีเขาเมืองโดยถูกตองตามกฎหมายและไดรับอนุญาตใหทํางาน (เดือนกรกฎาคม –
กันยายน 2555) มีจํานวนคงเหลือ จํานวนท้ังสิ้น 350 คน โดยสวนใหญเปนแรงงานตางดาวพิสูจน
สัญชาติและไดรับใบอนุญาตทํางาน จํานวน 296 คน คิดเปนรอยละ 84.57รองลงมาคือ ประเภทชั่วคราว
(ม.9) จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 12 ประเภทชนกลุมนอย จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 2.57
และประเภทท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามขอตกลง MOU จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 0.86 ของแรงงาน
ตางดาวถูกกฎหมายท้ังหมด ซึ่งพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบวาแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย ในจังหวัด
อุทัยธานี ซึ่งไดรับอนุญาตทํางานประเภทมาตรา 13 (พ้ืนท่ีสูง) จํานวน 3 คน และเขามาชั่วคราวตามมาตรา 9
มีจํานวน 16 คน เปนสัญชาติจีนและฟลิปปนส สัญชาติละ 5 คน คิดเปนรอยละ 26.32, สัญชาติอินเดีย
2 คน คิดเปนรอยละ 10.53, สัญชาติอเมริกัน 1 คนคิดเปนรอยละ 5.26 และเปนสัญชาติอ่ืนๆ
จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 31.58 ตามลําดับ

ในชวงไตรมาส 3 ป 2555 แรงงาน ตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี เปนแรงงานที่ไดรับอนุญาต
ใหมาทํางานเปนการชั่วคราว 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว กัมพูชา เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานในจังหวัด
อุทัยธานี จะแบงออกเปน 2 ประเภท คือ แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2553 กับแรงงาน-
ตางดาว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2554 มีจํานวนรวมกันท้ังหมด (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2555)
จํานวนคงเหลือ 293 คน เทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 371 คน ลดลง 78 คน คิดเปนอัตราสวน
ท่ีลดลงรอยละ 21.02 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 556 คน ลดลง 263 คน
คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 47.30 โดยจําแนกเปนสัญชาติพมา 173 คน (รอยละ 59.04)
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รองลงมาคือ สัญชาติลาว จํานวน 77 คน (รอยละ 26.28) และสัญชาติกัมพูชา จํานวน 43 คน (รอยละ
14.68)

ความตองการแรงงานในจังหวัดอุทัยธานี ป 2555 คาดวาจะมีความตองการแรงงานในกลุม
แรงงานก่ึงฝมือสูงท่ีสุด คือ จํานวน 2,543 คน และรองลงมาคือ แรงงานไรฝมือ จํานวน 1,941 คน
โดยแรงงานท่ีตองการสวนใหญมีระดับต่ํากวา ม.3 จํานวน 2,407 คน รองลงมาคือระดับ ม.3 จํานวน
1,412 คน สําหรับการเขาออกงาน ลูกจางท่ีเขางานมีจํานวน 1,336 คน ขณะท่ีลูกจางออกจากงาน
มีจํานวน 1,263 คน ลูกจางเขางานมากกวาออกจากงาน 73 คน คิดเปนรอยละ 5.78 สาเหตุรับลูกจาง
เขางานรอยละ 77.17 เนื่องจากเพ่ือทดแทนคนเกา สวนสาเหตุของการออกจากงานของลูกจางรอยละ
76.56 เปนการลาออกเองของลูกจาง สวนอาชีพท่ีขาดแคลนมากท่ีสุดในจังหวัดอุทัยธานี คือ แรงงานดาน
การผลิตอ่ืนๆ, แรงงานท่ัวไป ขาดแคลนจํานวน 774 คน (รอยละ 43.58) รองลงมา คือ ผูประกอบ
วิชาชีพทางธุรกิจฯ 130 คน (รอยละ 7.32) ระดับการศึกษาท่ีขาดแคลนสูงสุดคือระดับต่ํากวา ม.3
จํานวน 1,235 คน (รอยละ 69.54) สําหรับผูสําเร็จการศึกษาในจังหวัดพบวามีผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปวส.และอนุปริญญา สูงสุด จํานวน 2,061 คน

แรงงานไทยไปทํางานตางประเทศ ในชวงไตรมาสท่ี 3 ป 2555 จังหวัดอุทัยธานี ไมมีผูแจง-
ความประสงคไปทํางานตางประเทศ เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมามีจํานวน 3 คน คิดเปนอัตราสวนท่ี
ลดลงรอยละ 100 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาไมมีผูแจงความประสงคไปทํางาน
ตางประเทศเหมือนกัน แรงงานไทยท่ีไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทํางานตางประเทศจังหวัดอุทัยธานี จํานวน
17 คน สวนใหญจะกระจุกตัวในภูมิภาคเอเชีย ไดแก ไตหวัน สิงคโปร  มาเลเซีย และสาธารณรัฐเกาหลี
จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 52.94 รองลงมา คือภูมิภาคแอฟริกา จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 29.41
ภูมิภาคยุโรป จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 11.77 และภูมิภาคออสเตรเลีย 1 คน คิดเปนรอยละ 5.88
ของแรงงานท่ีไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศท้ังหมด และเม่ือพิจารณาวิธีการเดินทางไปทํางาน
ซึ่งแจงตอสํานักงานจัดหางานจังหวัดอุทัยธานี พบวาไปโดยวิธี Re-Entry (แจงการเดินทางกลับไปทํางานตอ)
เปนวิธีการเดินทางสูงท่ีสุด 16 คน คิดเปนรอยละ 94.12 รองลงมาคือการเดินทางดวยตนเอง 1 คน คิดเปน
รอยละ 5.88 ตามลําดับ

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาสท่ี 3 ป 2555 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานจํานวน
31 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 9 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 22 คน คิดเปนอัตราสวนที่เพิ่มขึ้น
รอยละ 244.44 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 1 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน
30 คน  คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 3,000 โดยไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานมากที่สุด
คือ กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 90.32 รองลงมาคือ ชางเครื่องกล จํานวน
2 คน คิดเปนรอยละ 6.45 และชางอิเล็กทรอนิกส จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 3.23 ตามลําดับ

สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสท่ี 3 ป 2555 ผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน
ท้ังสิ้น 42 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา มีจํานวน 282 คน ลดลง 240 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลง
รอยละ 85.11 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 33 คน เพิ่มขึ้น 9 คน คิดเปน
อัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 27.27 เม่ือแยกตามสาขาอาชีพพบวาในไตรมาสนี้ชางท่ีมีการฝกยกระดับฝมือ
แรงงานสูงสุดคือ สาขาธุรกิจและบริการ จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 90.48 รองลงมาคือ
ชางคอมพิวเตอร จํานวน 4 คน  คิดเปนรอยละ 9.52 ตามลําดับ ซึ่งมีผูผานการฝก จํานวน 42 คน
คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการฝกทั้งหมด และท้ัง 42 คน ท่ีผานการฝกทุกคนมีงานทําท้ังหมด
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การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝกทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท้ังสิ้น 18 คน
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมามีจํานวน 121 คน ลดลง 103 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 85.12
และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 114 คน ลดลง 96 คน คิดเปนอัตราสวน
ท่ีลดลงรอยละ 84.21 ซึ่งเม่ือแยกตามกลุมอาชีพพบวา ในไตรมาสนี้มีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
สาขาเดียว คือ สาขาธุรกิจและบริการ จํานวน 18 คน  คิดเปนรอยละ 100 ซึ่งทั้งหมดผานการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานทุกคน และมีงานทําทั้งหมด

สวนการฝกเสริมทักษะในจังหวัดอุทัยธานี ในไตรมาสท่ี 3 ป 2555 ไมมีผลการปฏิบัติงาน
เนื่องจากไดดําเนินการฝกตามเปาหมายเสร็จเรียบรอยแลวในไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม 255)
ที่ผานมา

การดําเนินการฝกพัฒนาฝมือแรงงานโดยภาคเอกชนในไตรมาส 3 ป 2555 มีจํานวน 3 แหง
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีไมมีการฝก คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึน รอยละ 100 และเม่ือเทียบกับ
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมามี จํานวน 1 แหง เพิ่มขึ้น 2 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 200
ในไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝก จํานวน 437 คน ซึ่งเปนกลุมอาชีพท่ีเขารับการฝกสูงสุดคือ ธุรกิจและ
บริการ จํานวน 317 คน คิดเปนรอยละ72.54 รองลงมาคืออุตสาหกรรมศิลป จํานวน 120 คน คิดเปน
รอยละ 27.46 ตามลําดับ และทุกคนสามารถผานการฝกท้ังหมด

การคุมครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 36 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจ
จํานวน 571 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีการตรวจ จํานวน 31 แหง มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 5 แหง
คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 16.13 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีการตรวจ
จํ านวน 19 แห ง มี จํ านวน เ พ่ิ ม ข้ึน 17 แห ง  คิ ด เป น อัตร าส วน ท่ี เ พ่ิ ม ข้ึ นร อยละ 89 .47
ซึ่งสถานประกอบการที่มีตรวจสูงสุดคือ ขนาด 1 – 4 คน จํานวน 14 แหง คิดเปนรอยละ 38.89
รองลงมาคือ ขนาด 5–9 คน จํานวน 10 แหง คิดเปนรอยละ 27.78 ขนาด 10–19 คน จํานวน 6 แหง
คิดเปนรอยละ 16.67 ขนาด 20 – 49 คน จํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 8.33 ขนาด 100-299 คน
จํานวน 2 แหง คิดเปนรอยละ 5.56และ ขนาด 50-99 คน จํานวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 2.78
ของสถานประกอบการท่ีตรวจท้ังหมด ตามลําดับ

ในสวนผลการตรวจ พบวาสถานประกอบการท้ังหมดท่ีผานการตรวจ ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย
ทั้งหมด

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 23 แหง
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมี 30 แหง มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการลดลง 7 แหง
คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 23.33 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวน
24 แหง ลดลง 1 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 4.17 มีลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน
484 คน ซึ่งสถานประกอบการท่ีไดรับการตรวจสวนใหญเปนอุตสาหกรรมประเภทการขายสง การขายปลีกฯ
จํานวน 9 แหง คิดเปนรอยละ 39.13รองลงมา คือ การผลิต จํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 30.43 โรงแรม
ภัตตาคาร จํานวน 4 แหง  คิดเปนรอยละ 17.39 การกอสราง จํานวน 2 แหง คิดเปนรอยละ 8.70 และการเปน
สื่อกลางทางการเงินจํานวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 4.35 ของสถานประกอบการท่ีตรวจความปลอดภัย
ซึ่งขนาดสถานประกอบการ ที่ไดรับการตรวจความปลอดภัยสวนใหญเปนขนาดเล็ก ลูกจางต่ํากวา 10 คน
มีจํานวน 12 แหง คิดเปนรอยละ 52.18รองลงมา คือ ขนาด 10-19 คน และขนาด 20-49 คนจํานวน
อยางละ 4 แหง คิดเปนรอยละ 17.39 ขนาด 50-99 คน จํานวน 2 แหง คิดเปนรอยละ 8.70 และขนาด
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100-299 คน จํานวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 4.35 ผลการตรวจไมพบวามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติ
ไมถูกตองตามมาตรฐานความปลอดภัย

การประสบอันตราย / เจ็บปวยจากการทํางาน ในชวงไตรมาสท่ี 3 ป 2555 จังหวัดอุทัยธานี
มีลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวน 15 คน  เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา
มีจํานวน 19 คน ลดลง 4 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 21.05 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของปท่ีผานมา มี 22 คน ลดลง 7 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 31.82 โดยประเภทของความ
รายแรงสูงสุดคือ หยุดงานเกิน 3 วัน มีจํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 60 รองลงมาคือ หยุดงานไมเกิน
3 วัน 6 คน คิดเปนรอยละ 40 ตามลําดับ

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงภายในจังหวัดอุทัยธานี ในชวงไตรมาสท่ี 3
ป 2555 ไมมีการแจงขอเรียกรองและกรณีพิพาทใดๆ เกิดข้ึนในสถานประกอบการจังหวัดอุทัยธานี

การเลิกจางแรงงาน ขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัด สถานประกอบการในจังหวัด
อุทัยธานีในไตรมาสนีไ้มมีการเลิกกิจการ แตมีสถานประกอบการท่ีเลิกจาง จํานวน 10 แหง และในไตรมาส
นี้ลูกจางถูกเลิกจาง 125 คน เทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีการเลิกจาง จํานวน 9 แหง เพ่ิมข้ึน 1 แหง
ลูกจางถูกเลิกจาง จํานวน70 คน เพ่ิมข้ึน 55 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 78.57 เม่ือเทียบ
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีจํานวนสถานประกอบการเลิกกิจการ 13 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง จํานวน
90 คน เพ่ิมข้ึน 35 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 38.89 โดยสถานประกอบการท่ีมีการเลิกจาง
มากท่ีสุดคือ ขนาดนอยกวา 10 คน จํานวน 5 แหง คิดเปนรอยละ 55.56 รองลงมาคือ ขนาด 10-19 คน
จํานวน 2 แหง คิดเปนรอยละ 22.22 และขนาด 20-49 คน,ขนาด 50-99 คน และขนาด 1,000 คน
ข้ึนไป จํานวนอยางละ 1 แหง คิดเปนรอยละ 11.11 ตามลําดับ

การประกันสังคม ขอมูล ไตรมาสท่ี 2 ป 2555 (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2555) จังหวัดอุทัยธานี
มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จํานวน 865 แหง เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา (ขอมูล
ณ 30 มิถุนายน 2555) มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคมจํานวน 854 แหง เพ่ิมข้ึน
11 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.29 ในดานผูประกันตนไตรมาสท่ี3 ป 2555 มีผูประกันตน
12,148 คน เทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมี จํานวน 11,937 คน เพ่ิมข้ึน 211 คน คิดเปนอัตราสวนท่ี
เพิ่มขึ้นรอยละ 1.77 และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน
1 แหง คิดเปนรอยละ 100 ซึ่งจังหวัดอุทัยธานีไมมีสถานพยาบาลของเอกชน

กองทนุประกนัสงัคม ขอมูลไตรมาสท่ี 3 ป 2555 (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2555) มีผูใชบรกิาร
กองทนุประกนัสงัคม ตามประเภทของประโยชนทดแทน 1,769 ราย คดิเปนรอยละ 14.56 ของ
ผูประกนัตนทัง้หมด เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมี 1,564 ราย มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 205 ราย คิดเปน
อัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 13.11 ประเภทประโยชนทดแทนทีผู่ประกนัตนใชบริการสงูสดุ ไดแกกรณี
เจบ็ปวย จํานวน 993 คน คิดเปนรอยละ 56.13 ของผูใชบริการท้ังหมด สําหรับปริมาณการจายเงิน
ประโยชนทดแทน พบวาการจายเงินกรณีคลอดบตุรมีการจายเงนิสงูสุดถึง 4,599,152 บาท คิดเปน
รอยละ 42.16 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจาย


