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สถานการณดานเศรษฐกิจ และแรงงานจังหวัดอุทัยธานี ไตรมาส 4 ป พ.ศ. ๒๕๕4 (ตุลาคม – ธันวาคม
๒๕๕4) มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด(GPP) จังหวัดอุทัยธานี  ป 2553 มีมูลคา ณ ราคาประจําป เทากับ
24,801 ลานบาท ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอหัว (GPP Percapita) เทากับ 77,374 บาท พบวาสาขา
การผลิตของจังหวัดอุทัยธานีท่ีมีผลิตภัณฑมวลรวมสูงสุดอยู ท่ีสาขานอกภาคเกษตร รอยละ 60.17
และอยูในสาขาภาคเกษตร รอยละ 39.83 โดยสาขานอกภาคเกษตรท่ีสําคัญ 3 อันดับแรกพิจารณาจาก
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) ณ ราคาประจําป 2553ไดแก (1) สาขาอุตสาหกรรมการผลิต รอยละ
15.01 (2) สาขาการขายสง ขายปลีก รอยละ 11.97 (3) สาขาการศึกษา รอยละ 9.28 ดัชนีราคา
ผูบริโภคของจังหวัดอุทัยธานีเดือนธันวาคม 2554 เทากับ 124.5 เม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมาลดลง 1.0
และเม่ือเทียบกับเดอืนเดียวกันของปท่ีผานมาสูงข้ึน 5.1 ถาเทียบกับรอบปท่ีผานมาเพ่ิมข้ึน 6.0 โดยดัชนี
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 1.5 และ หมวดอืน่ๆ ไมใชอาหารและเครือ่งดืม่ ลดลงรอยละ 0.1
ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 1.5 สาเหตุเนื่องจากราคาสินคาเริ่มกลับเขาสูภาวะปกติ
หลังจากเกิดน้ําทวมอยางรุนแรง โดยดัชนีราคาสินคา หมวดผักและผลไม ลดลงรอยละ 6.0 เนื่องจาก
สภาพภูมิอากาศเอ้ืออํานวย หมวดไขและผลิตภัณฑนม ลดลงรอยละ 3.0 ขณะท่ี หมวดขาว แปงและ
ผลิตภัณฑจากแปง สูงข้ึนรอยละ 0.5 หมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา สูงข้ึนรอยละ 0.3
หมวดเครื่องประกอบอาหาร สูงข้ึนรอยละ 0.3 และ หมวดเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 0.3
สวนดัชนีราคาหมวดอื่น ๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 0.1 สาเหตุสําคัญ เปนผลกระทบจาก
ราคาขายปลีกน้ํามันเชื้อเพลิงในประเทศ โดยหมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร ลดลงรอยละ 0.4
ขณะท่ี หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 0.3

การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้งใหม (สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดอุทัยธานี) ไตรมาสท่ี 4
(ตุลาคม - ธันวาคม 2554) มีจํานวน 7 แหง ทุนจดทะเบียน 6.6 ลานบาท  อุตสาหกรรมท่ีมีทุน
จดทะเบียนสูงสุด คือ การการขายสง ขายปลีกฯ มีทุนจดทะเบียน 5.5 ลานบาท รองลงมาเปนสาขา
การกอสราง มีทุนจดทะเบียน 1.1 ลานบาท ตามลําดับ ในสวนการจดทะเบียนโรงงานจัดตั้งใหม (สํานักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัดอุทัยธานี) ในไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554) มีการจดทะเบียนจัดตั้งโรงงาน
ใหม จํานวน 1 โรง โดยเปนประเภทการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใช
สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน ซึ่งมีเงินทุน 37 ลานบาท มีคนงาน จํานวน 30 คน

ประชากรและกําลังแรงงาน  จังหวัดอุทัยธานี ณ เดือน ตุลาคม 2554 มีประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป
มีจํานวน 263,159 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 192,099 คน ผูมีงานทํา 191,199  คน ผูวางงาน
55 คน และกําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 846 คน

สถานการณดานแรงงาน

สภาพเศรษฐกจิ
ภาวะเศรษฐกจิ

บทสรปุสาํหรับผูบรหิาร
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การมีงานทํา ผูมีงานทําในจังหวัดอุทัยธานี จํานวน 191,199 คน เปนผูทํางาน ในภาคเกษตร
1 2 4 , 0 8 9  ค น  คิ ด เ ป น ร อ ย ล ะ 6 4 . 9 0 เ ป น ผู มี ง า น ทํ า น อ ก ภ า ค เ ก ษ ต ร  จํ า น ว น
67,110 คน คิดเปนรอยละ 35.10 โดยผูมีงานทํานอกภาคเกษตรสูงสุด 5 อันดับ คือสาขาการขายสง
การขายปลีกฯ จํานวน 16,827 คน คิดเปนรอยละ 25.07 รองลงมาสาขาการผลิต จํานวน 9,316 คน
คิดเปนรอยละ 13.88 การกอสราง จํานวน 8,180 คน คิดเปนรอยละ 12.19 สาขาการโรงแรมฯ
จํานวน 7,564 คน หรือรอยละ 11.27 และการบริหารราชการฯ จํานวน 7,030 คน หรือรอยละ
10.48  ตามลําดับ และประชากร ที่มีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน
67,770 คน หรือรอยละ 35.44

การวางงาน จังหวัดอุทัยธานี มีผูวางงาน 55 คน หรือมีอัตราการวางงานรอยละ 0.03
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีจํานวน 53 คน เพ่ิมข้ึนจํานวน 2 คน คิดเปนอัตราสวนที่เพิ่มขึ้นรอยละ
3.78

สาขาอาชีพที่มีผูทํางานสูงสุด 5 อันดับ คือ ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและประมง
จํานวน 113,521 หรือรอยละ 59.37 รองลงมาคืออาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคา
และตลาด จํานวน 23,569คน หรือรอยละ 12.33 อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขายฯ จํานวน
17,955 คน หรือรอยละ 9.39 ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรฯ 12,176 คน คิดเปนรอยละ 6.37
และผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือฯ 8,092คน คิดเปนรอยละ 4.23 ตามลําดับ

การบริการจัดหางานในจังหวัดอุทัยธานี  ในชวงไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)
นายจาง/สถานประกอบการไดแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 787 อัตรา เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา
ท่ีมีจํานวน 715 อัตรา มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 72 อัตรา คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 10.06
และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 227 อัตรา มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 560 อัตรา
คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 246.69 ขณะท่ี ผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ มีจํานวน 815 คน
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 484 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 331 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึน
รอยละ 68.38 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 621 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน
194 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ31.23 และการบรรจุงานในไตรมาสนี้ มีจํานวน 486 คน
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 676 คน มีจํานวนลดลง 190 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ
28.10 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 391 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 95 คน
คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 24.29 สวนตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาที่ตองการสูงสุด
คือ ระดับมัธยมศึกษา ท่ีมีความตองการ 200 อัตรา คิดเปนรอยละ 25.41 รองลงมาเปน ระดับปริญญาตรี
130 อัตรา คิดเปนรอยละ 16.52 ระดับ ปวส. 122 อัตรา คิดเปนรอยละ 15.50 ระดับ ปวช. 118
อัตรา คิดเปนรอยละ 14.99 ระดับอนุปริญญา 111 อัตรา คิดเปนรอยละ 14.10 ระดับประถมศึกษา
และต่ํากวา 91 อัตรา คิดเปนรอยละ 11.56 และระดับปริญญาโท 15 อัตรา คิดเปนรอยละ 1.91
ตามลําดับ และการบรรจุงานสูงสุดในระดับมัธยมศึกษา 232 คน คิดเปนรอยละ 47.74 รองลงมาคือ
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 132 คน คิดเปนรอยละ 27.16 ระดับปริญญาตรี 70 คน คิดเปนรอยละ
14.40 ระดับ ปวช. 27 คน คิดเปนรอยละ 5.56 ระดับ ปวส. 22 คน คิดเปนรอยละ 4.53 และระดับ
อนุปริญญา 3 คน คิดเปนรอยละ 0.62 ตามลําดับ สําหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพ
ผูปฏิบัติงานในโรงงานฯ 169 คน คิดเปนรอยละ 34.77 รองลงมาคืออาชีพงานพ้ืนฐาน 124 คน คิดเปน
รอยละ 25.51 ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางฯ 54 คน คิดเปนรอยละ 11.11 ผูประกอบวิชาชีพ
ดานตางๆ 53 คน คิดเปนรอยละ 10.91 ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรฯ 29 คน คิดเปนรอยละ
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5.97  ชางเทคนิคฯ 22 คน คิดเปนรอยละ 4.53 พนักงานบริการ พนักงานขายฯ 19 คน คิดเปนรอยละ
3.91 และอาชีพเสมียน เจาหนาท่ี 16 คน คิดเปนรอยละ 3.29 ตามลําดับ และอุตสาหกรรมที่มีตําแหนง
งานวางมากที่สุด คือ อุตสาหกรรมสาขาการผลิต 717 อัตรา คิดเปนรอยละ 91.11  รองลงมา คือ
การศึกษา 30 อัตรา คิดเปนรอยละ 3.81 การกอสราง 14 อัตรา คิดเปนรอยละ 1.78 กิจกรรม
ทางการเงิน และการประกันภัย 12 อัตรา คิดเปนรอยละ 1.52 การบริหารราชการ และการปองกัน
ประเทศฯ 8 อัตรา คิดเปนรอยละ 1.02 ขอมูลขาวและการสื่อสาร 5 อัตรา คิดเปนรอยละ 0.64
และลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1 อัตรา คิดเปนรอยละ 0.13 ตามลําดับ

แรงงานตางดาว ท่ีเขาเมืองโดยถูกตองตามกฎหมายและไดรับอนุญาตใหทํางาน ขอมูล ณ เดือน
ธันวาคม 2554 มีจํานวน 45 คน เปนแรงงานตางดาวประเภทชั่วคราว (นําเขา,พิสูจนสัญญาชาติ) สูงสุด
จํานวน 33 คน รอยละ 73.33 รองลงมาคือประเภท ม. 13 ยกเวนตามมติครม.* จํานวน 12 คน คิดเปน
รอยละ 26.67 โดยเปนแรงงานตางดาวสัญชาติฟลิปปนสสูงสุด 10 คน คิดเปนรอยละ 22.22 รองลงมา
คือ สัญชาติจีน และ อังกฤษ สัญชาติละ 5 คน คิดเปนรอยละ 11.11 อเมริกัน 3 คน คิดเปนรอยละ
6.67 สัญชาติไทยใหญ 1 คน คิดเปนรอยละ 2.22 และนอกจากนี้เปนสัญชาติอ่ืนๆ 21 คน คิดเปน
รอยละ 46.67  สวนแรงงานตางดาวประเภทตลอดชีพ , ประเภทสงเสริมการลงทุน , แรงงานตางดาว
ท่ีไดรับอนุญาตทํางานตาม MOU และแรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับใบอนุญาตทํางาน ไมมี
*

( มาตรา13 ยกเวนตามมติครม. ไดแกคนตางดาวที่ถูกเนรเทศ ซึ่งไดรับการผอนผันในการประกอบอาชีพคนตางดาวที่เขาเมืองโดยไมถูกตองตามกฎหมายหรืออยูใน
ระหวางรอการสงกลับสามารถทํางานได 27 อาชีพตามที่รัฐมนตรีประกาศ)

ในชวงไตรมาส 4 ป 2554 แรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี เปนแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย
ที่ไดรับอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว กัมพูชา เพ่ือทดแทนการขาดแคลน
แรงงานในจังหวัดอุทัยธานี มีจํานวนทั้งสิ้น 527 คน ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 544 คน
มีจํานวนลดลง 17 คน คิดเปนอัตราท่ีลดลงรอยละ 3.12 จําแนกเปนสัญชาติ พมา 367 คน คิดเปนรอยละ
69.64 ลาว 89 คน คิดเปนรอยละ 16.89 และกัมพูชา 71 คน คิดเปนรอยละ 13.47

แรงงานไทยไปทํางานตางประเทศ ในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2554 จังหวัดอุทัยธานี มีผูแจง
ความประสงคไปทํางานตางประเทศ จํานวน 3 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ไมมีผูแจงความประสงค
คิดเปนอัตราสวนท่ีเพิ่มขึ้นรอยละ 100 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา มีจํานวน 4 คน
ลดลง 1 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 25 แรงงานไทยท่ีไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จังหวัดอุทัยธานี จํานวน 14 คน โดยสวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 8 คน คิดเปน
รอยละ 57.14 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 35.71 และอนุปริญญา จํานวน
1 คน  คิดเปนรอยละ 7.14 ตามลําดับ สวนใหญจะกระจุกตัวในภูมิภาคเอเชีย ไดแก ไตหวัน สิงคโปร
มาเลเซีย และสาธารณรัฐเกาหลี จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 78.57 รองลงมาคือภูมิภาคยุโรป
ภูมิภาคละ 3 คน คิดเปนรอยละ 21.43 ของแรงงานท่ีไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศท้ังหมด
และเม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทาง ซึ่งแจงตอสํานักงานจัดหางานจังหวัดอุทัยธานี พบวาไปโดยวิธี
Re-Entry (แจงการเดินทางกลับไปทํางานตอ) เปนวิธีการเดินทางเดียวท้ัง 14 คน

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาสท่ี 4 ป 2554 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน
44 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีจํานวน 1 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน 43 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพิ่มขึ้น
รอยละ 97.72 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 30 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึน
14 คน  คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 46.66 โดยไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานสูงสุด
คือชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 41 คน  คิดเปนรอยละ 93.18 รองลงมาคือ ชางไฟฟา จํานวน 2 คน
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คิดเปนรอยละ 4.55 และชางเครื่องกล จํานวน 1 คน  คิดเปนรอยละ 2.27 ในไตรมาสนี้ไมมีผูผานการฝก
เนื่องจากการฝกเตรียมเขาทํางานตองใชระยะเวลาในการฝกเปนเวลา 6 เดือน

สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน  ในไตรมาสท่ี 4 ป 2554 ผูเขารบัการฝกยกระดบัฝมอืแรงงาน
ทั้งสิ้น 131 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา มีจํานวน 33 คน เพ่ิมข้ึน 98 คน คิดเปนอัตราสวนเพ่ิมข้ึน
รอยละ 74.80  และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 162 คน ลดลง 31 คน
คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 19.13 เม่ือแยกตามสาขาอาชีพ พบวา ในไตรมาสนี้ท่ีมีการฝกยกระดับ
ฝมือแรงงานสูงสุดคือ สาขาอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 64.89 รองลงมาคือ
ชางคอมพิวเตอร จํานวน  25 คน คิดเปนรอยละ 19.08 และชางเครื่องกล จํานวน 21 คน คิดเปน
รอยละ 16.03 ตามลําดับ ซึ่งมีผูผานการฝก จํานวน 129 คน คิดเปนรอยละ 98.47 ของผูเขารับการฝก
ท้ังหมด แยกเปนกลุมอาชีพท่ีมีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด คือ อาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป
จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 65.89 รองลงมาคือ ชางคอมพิวเตอร จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ
18.60 และชางเครื่องกล จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ15.50 ตามลําดับ และเปนผูผานการฝก
และมีงานทําสูงสุดคือ อาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 79.44 รองลงมาคือ
ชางเครื่องกล จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 18.69 และชางคอมพิวเตอร จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ
1.87 ตามลําดับ และท่ีเหลืออีก 22 คน เปนนักศึกษาปสุดทาย

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝกทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานทั้งสิ้น 1 คน
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาซึ่งมีจํานวน 114 คน มีจํานวนลดลง 113 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลง
รอยละ 99.12 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ไมมีการทดสอบ คิดเปนอัตราสวน
ท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 100 เม่ือแยกตามสาขาอาชีพพบวา ในไตรมาสนี้ที่มีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
สาขาเดียว คือสาขาชางคอมพิวเตอร จํานวน 1 คน  คิดเปนรอยละ 100 ซึ่งสามารถผานการทดสอบ
และเปนผูมีงานทําอยูแลว

สวนการฝกเสริมทักษะในจังหวัดอุทัยธานี จําแนกตามกลุมอาชีพ ในไตรมาสท่ี 4 ป 2554
ไมมีผูเขารับการฝก เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา มีจํานวน 23 คน และไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา
มีจํานวน 231 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 100

การดําเนินการฝกพัฒนาฝมือแรงงานโดยภาคเอกชนในไตรมาส 4 ป 2554 มีจํานวน 4 แหง
เทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีการฝก จํานวน 1 แหง เพ่ิมข้ึน 3 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึน รอยละ 75
และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ไมมีการฝกพัฒนาฝมือแรงงาน โดยภาคเอกชนคิดเปน
อัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึน รอยละ 100 ซึ่งในไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝก จํานวน 1,334 คน เม่ือแยกเปนกลุม
อาชีพท่ีเขารับการฝกสูงสุดคือ อุตสาหกรรมอาหาร จํานวน 2 แหง ลูกจาง 337 คน รองลงมาคือ
อุตสาหกรรมศิลป จํานวน 1 แหง ลูกจาง 846 คน และธุรกิจและบริการ จํานวน 1 แหง ลูกจาง 151 คน
และสามารถผานการฝกท้ังหมด

การคุมครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 19 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจ
จํานวน 118 คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 19 แหง มีจํานวนเทากัน และเม่ือเทียบกับ
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 26 แหง มีจํานวนลดลง 7 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ
26.92 ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็กที่มีลูกจางต่ํากวา 10 คน
มีจํานวน 15 แหง คิดเปนรอยละ 78.94 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจผลการตรวจ ไมพบวามี
สถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
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การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 18 แหง
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 24 แหง มีจํานวนลดลง 6 แหง คิดเปนอัตราสวนที่ลดลงรอยละ
25 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 22 แหง มีจํานวนลดลง 4 แหง คิดเปน
อัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 18.18 มีลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 117 คน ซึ่งสถานประกอบการ
ท่ีไดรับการตรวจสวนใหญเปนอุตสาหกรรมประเภทการขายสง ขายปลีก การซอมแซมรถยนต
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน จํานวน 9 แหง คิดเปนรอยละ 50 รองลงมา คือ
การขนสงฯ และการเปนสื่อกลางทางการเงิน เทากัน อุตสาหกรรมละ 3 แหง คิดเปนอุตสาหกรรมละ รอยละ
16.67 โรงแรม และภัตตาคาร 2 แหง คิดเปนรอยละ 11.11 และการกอสราง 1 แหง คิดเปนรอยละ 5.56
ซึ่งขนาดสถานประกอบการ ที่ไดรับการตรวจความปลอดภัยสวนใหญเปนขนาดเล็ก ลูกจางต่ํากวา 10 คน
มีจํานวน 14 แหง คิดเปนรอยละ 77.78 รองลงมา คือ ขนาด 10-19 คน จํานวน 4 แหง คิดเปนรอยละ
22.22 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจความปลอดภัย

ผลการตรวจไมพบวา มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามมาตรฐานความปลอดภัย
การประสบอันตราย / เจ็บปวยจากการทํางาน ในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2554  จังหวัดอุทัยธานี

มีลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จํานวน 25 คน  เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา
และไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา มีจํานวน 22 คน เทากัน เพ่ิมข้ึน 3 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึน
รอยละ 13.63 โดยประเภทของความรายแรงสูงสุดคือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 15 คน คิดเปน
รอยละ 60 รองลงมาคือหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 40 ตามลําดับ

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงภายในจังหวัดอุทัยธานี  ในชวงไตรมาสท่ี 4
ป 2554 ไมมีการแจงขอเรียกรองและกรณีพิพาทใดๆ เกิดข้ึนในสถานประกอบการจังหวัดอุทัยธานี

การเลิกจางแรงงาน สถานประกอบกิจการในจังหวัดอุทัยธานี ในไตรมาสนี้มีการเลิกกิจการ 7 แหง
เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา มีจํานวน 13 แหง ลดลง 6 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 46.15
เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 9 แหง ลดลง 2 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลง
รอยละ 22.22 และในไตรมาสนีลู้กจางถูกเลิกจาง 89 คน เทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 90 คน
ลดลง 1 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 1.11 เม่ือเทียบไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน
56 คน เพ่ิมข้ึน 33 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ58.92 โดยเปนขนาดสถานประกอบการ
ที่มีลูกจางตั้งแต 1-9 คน เปนสถานประกอบการที่เลิกกิจการสูงสุด จํานวน 3 แหง  คิดเปนรอยละ
42.86 รองลงมาคือ ขนาด 50-99 คน จํานวน 2 แหง  คิดเปนรอยละ 28.57 , และขนาด 10-19 คน
และ 1,000 คนข้ึนไป ขนาดละ 1 แหง  คิดเปนรอยละ 14.29 ตามลําดับ

การประกันสังคม  ขอมูลไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554) จังหวัดอุทัยธานี
มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จํานวน 851 แหง เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา
(ขอมูล ณ 30 กันยายน 2554) มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคมจํานวน 861 แหง ลดลง
10 แหง คิดเปนอัตราสวนท่ีลดลงรอยละ 1.16 ในดานผูประกันตนไตรมาสท่ี 4 ป 2554 มีผูประกันตน
11,538 คน จากไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีจํานวน 11,412 คน เพ่ิมข้ึน 126 คน คิดเปนอัตราสวนท่ีเพิ่มขึ้น
รอยละ 1.10 และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน 1 แหง
คิดเปนรอยละ 100 ซึ่งจังหวัดอุทัยธานีไมมีสถานพยาบาลของเอกชน

กองทุนประกันสังคม ขอมูลไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554) มีผูใชบริการ
กองทุนประกันสังคม ตามประเภทของประโยชนทดแทน 1,751 ราย คิดเปนรอยละ 15.17
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ของผูประกันตนทั้งหมด เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาท่ีมี 1,435 ราย เพ่ิมข้ึน จํานวน 316 ราย คิดเปน
อัตราสวนท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 22.02 ประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุด ไดแกกรณี
เจ็บปวย จํานวน 842 ราย คิดเปนรอยละ 48.09 รองลงมาคือ วางงาน จํานวน 351 ราย คิดเปนรอยละ
20.05 ของผูใชบริการท้ังหมด สําหรับปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวาการจายเงินกรณีคลอด
บุตรมีการจายเงินสูงสุดถึง 5,405,925 บาท คิดเปนรอยละ 44.58 รองลงมาคือกรณีวางงาน จํานวน
3,071,927.60 บาท คิดเปนรอยละ 25.33 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจาย

ประมวลภาพกจิกรรมของสํานกังานแรงงานจงัหวดัอทุัยธานี
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